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Domenii
ale evaluarii

1.Proiectare
a activitatii

Punctaj acordat

Criterii de performanta . . . Punctaj Auto Evaluare | Evaluare
Indicatori de performanta maxim evaluare | comisie CA
1.1.a. Existenta programelor scolare in vigoare in portofoliul cadrului
didactic 1
1.1.b. intocmirea planificarilor calendaristice conform legislatiei in
1.1 Respectarea programei scolare a | vigoare, pana la termenul stabilit 2
normelor de elaborare a
documentelor de proiectare, precum | 1.1.c. Proiectarea unitatilor de invatare conform legislatiei in vigoare,
si adaptarea acesteia la pana la termenul stabilit 1,5
particularitatile grupei
1.1.d. Proiectarea didactica intocmitd pe baza evaluarii initiale si
particularitatilor de varsta/nevoi ale elevilor/copiilor 1
1.2.a. Proiectarea ofertei educafionale (CDS$/CDL.-programa
scolara, suport de curs etc.), cu aviz conform 0,5
1.2. Implicarea in activitatile de
proiectare a ofertei educationale la 1.2.b. Participarea la actiunile de prezentare a ofertei educationale a
nivelul unitatji unitatii de invatamant 1
1.3 Folosirea TIC in activitatea de 1.3.a. Realizarea proiectarii didactice in format electronic 1
proiectare didactica
1.3.b. Existenta proiectarii didactice personalizate, in format
electronic, in portofoliul personal 1
1.4.a. Proiectarea activitatilor didactice pentru Tnhvatarea online din
perspectiva principiilor didactice si a celor privind invatarea on-line 1
1.4 Proiectarea activitatilor-suport 1.4.b Elaborarea, adaptarea, selectarea resurselor educationale
pentru invatarea in mediul online si a | deschise/alte categorii de resurse si mijloace care pot fi utilizate in
instrumentelor de evaluare aplicabile | Procesul de invatare on-line 1
online, din perspectiva principiilor de
proiectare didactica 1.4.c Organizarea unor sesiuni de invatare pe platforme
educationale/aplicatii 2
1.4.d Utilizarea portofoliului digital pentru evaluarea activitatii de
invatare in mediul online 1
1.5. Proiectarea unor activitati 1.5.a Proiectarea unor activitati extracurriculare corelate cu 0,5

extracurriculare corelate cu

obiectivele curriculare, nevoile si interesele elevilor
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obiectivele curriculare, nevoile si
interesele educabililor, planul

managerial al unitatii 1.5.b Inscrierea activitatilor extracurriculare in Calendarul anual al 0,5
activitatilor extracurriculare
TOTAL CRITERIUL 1 15
2.1.a. Intocmirea unei liste bibliografice cu lucrari de pedagogie si
metodica predarii disciplinei 1
2.1.b. Elaborarea proiectelor de lectie in concordanta cu
documentele care concretizeaza continuturile procesului de
invatamant (planul de invatamant, programa scolara etc.)
1
2.1.c. Asigurarea concordantei intre competeniele specifice-
o . , obiectivele operationale-continuturi-activitafi de invatare-metode
21 Utlllgarqa unor strategu.dld.actlce didactice-mijloace didactice
. care asigura caracterul aplicativ al 2
2.Realizarea invatarii si formarea competentelor : T : : : vy =
activitatilor i ¥ P 2.1.d. Proiectele de lectie {in cont de instruirea diferentiata, centrata
didactice specitice pe elev/copil, elevii/copii cu C.E.S, particularitafile de varsta ale
acestora
1
2.1.e. Aplicarea metodelor activ-participative
2
2.1.f. Realizarea unor lecitii din perspectiva transdisciplinara
1
2.2.a. Utilizarea in cadrul fiecarei ore de curs a manualului scolar 1
2.2.b. Utilizarea in cadrul orelor de curs a materialelor auxiliare 2
22 Utilizarea eficients a resurselor existente in dotarea cabinetelor/bibliotecii scolare
materiale din unitatea de invatamant _ — — _ _ —
in vederea optimizarii activitatilor 2.2.c. Realizarea si utilizarea unor mijloace didactice specifice 1
didactice, inclusiv a resurselor TIC disciplinei
2.2.d. Utilizarea mijloacelor TIC in cadrul orelor de curs 1
2.3. Utilizarea de resurse 2.3.a. Participarea la stabilirea platformelor, aplicatiilor si resurselor 1
educationale deschise, aplicatii educationale deschise care se recomanda a fi utilizate in activitatea
online, crearea si sustinerea online
sesiunilor de Tnvatare pe platforme
2.3.b Integrareal/utilizarea noilor tehnologii respecta principiile 1

educationale

didactice generale si amelioreaza invatarea prevazuta de programele
scolare
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2.3.c. Raportarea periodica privind modul de organizare si 1
desfasurare a procesului de invatare online
2.4 .a. Utilizarea tipurilor de activitati de diseminare si a informatiilor 1
potrivite pentru fiecare activitate realizata
2.4. Diseminarea, evaluarea si
valorizarea activitatilor realizate 2.4.b. Diseminarea rezultatelor tangibile prin ghiduri de bune practici, 1
studii de caz, brosuri de informare, rapoarte/studii de cercetare
2.5.a. Gestionarea activitatii didactice, curriculare si extracurriculare 2
pe parcursul anului scolar, pornind de la alocarea resurselor, la
coordonarea grupului de copii/elevi si evaluarea acestora
2.5. Organizarea si desfasurarea
activitatilor didactice, curriculare si 2.5.b. Evitarea supraincarcarii copiilor/elevilor prin planificarea 1
extracurriculare in mediul scolar,’ proiectelor/programelor educationale in corelare cu celelate activitai
extrascolar si in mediul online desfasurate cu copii/elevi
2.5.c. Asigurarea mijloacelor de comunicare cu copiii care nu pot 1
participa la activitatile online (telefonic, e-mail, altele)
2.6. Formarea deprinderilor de studiu | 2.5.a. Promovarea studiului individual in rezolvarea unor sarcini de 1
individual si in echipa in vederea lucru creative
formarii/dezvoltarii competentei de "a
invata sa inveti" 2.5.b. Promovarea activitatii in echipa in rezolvarea unor sarcini de 1
lucru
2.7. Organizarea si desfasurarea de | 2.4.d. Organizarea/participarea la activitati de voluntariat 1
activitati prin participare la actiuni de
voluntariat
TOTAL CRITERIUL 2 25
3.1.a. Prezentarea obiectivelor evaluarii copiilor 1
3.1 Asigurarea transparentei 3.1.b. Asigurarea permanenta a feed-back-ului 1
3.Ev;<1lua:'ea criteriilor, a procedurilor de evaluare | 3 1.c. Stabilirea, impreuna cu elevii, a evaluarilor sumative 0,5
rezultatelor | g 5 rezultatelor activitatilor de
Invatarii evaluare 3.1.d. Aplicarea evaluérii initiale, continue si sumative 1
3.1.e. Notarea ritmica. 1
3.2 Aplicarea testelor predictive, 3.2.a. Formularea itemilor in concordanta cu obiectivele evaluarii, 1
interpretarea si comunicarea continuturile evaluarii si standardele de performanta
rezultatelor 3.2.b. Utilizarea itemilor obiectivi, semi-obiectivi si subiectivi 1
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3.2.c. Prezentarea baremelor de corectare si notare

3.2.d. Analiza administrarii testului si intocmirea matricei de 0,5
specificatie
3.2.e. Transmiterea catre parinti a progresului/regresului scolar 0,5
3.2.f.Comunicarea individuala a rezultatelor evaluarii 0,5
3.3.a. Folosirea unor figse de lucru/chestionare 1
3.3.b. Utilizarea unor instrumente diverse de evaluare 1
(portofolii/referate/proiecte, inclusiv a celor online)
3.3. Utilizarea diverselor instrumente | 3.3.c. Folosirea unor modele de teste folosite la nivel national 1
de evaluare, inclusiv a celor online (modelele de teste de la evaluarea nationala)
3.3.d. Folosirea unor instrumente care sa permita si o evaluare 1
orala/practica
3.4 Promovarea autoevaluarii i 3.4..a. Includerga_ avu_toevaluam ca etapa Tn demersul didactic in 1
interevaluarii proiectarea activitatilor
3.4.b. Folosirea unor fise/chestionare de autoevaluare 1
3.4.c. Realizarea autoevaluarii individuale/in cadrul grupelor de lucru 0,5
3.4.d. Realizarea interevaluarii la nivelul clasei/grupelor 0,5
3.5 Evaluarea satisfactiei 3.5.a. Aplicarea de chestionare parintilor/copiilor 0,5
beneficiarilor educationali 3.5.b. Implicarea beneficiarilor educationali (copii, parinti) in alegerea 0,5
ofertei educationale (optionalului) ce urmeaza a fi parcursa
3.5.c. IntalIniri periodice cu parintii/copii 0,5
3.6 Coordonarea elaborarii 3.6.a. Prezentarea continutului portofoliului educational 0,5
portofoliului eduucg_ll_;lonal, ca element 3.6.b. Intocmirea si prezentarea criteriilor de evaluare a portofoliilor 0,5
f:en:[rgl__all evaluarii rezultatelor educationale
invaarii 3.6.c. Monitorizarea si interventia pentru realizarea corespunzatoare 0,5
a portofoliilor
3.7. Realizarea si aplicarea unor | 3.7.a. Realizarea si aplicarea unor instrumente de evaluare a 0,5
instrumente de evaluare a activitatii | activitatii online (portofiul digital, chestionare online, quiz etc.)
online, valorizarea rezultatelor
evaluarii si oferirea de feedback | 3.7.b Utilizarea rezultatelor evaluarii pentru reglarea sistematica a 0,5
fiecarui copil activitatii didactice
TOTAL CRITERIUL 3 20
4.Manage- 4.1 Stabilirea unui cadru adecvat 4.1.a. Prezentarea normelor care trebuie respectate in timpul orelor 1
mentul (reguli de conduita, atitudini, de curs
clasei ambient) pentru desfasurarea 4.1.b. Intocmirea documentelor care justificd prezentarea normelor 0,5
de elevi activitatilor in conformitate cu

particularitatile grupei
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4.2 Monitorizarea comportamentului
copiilor si gestionarea situatiilor

4.2.a. Completarea unor fise de observatie a comportamentului
copiilor

conflictuale 4.2.b. Interventia pentru ameliorarea unor situatii conflictuale 1,5
4.2 ¢ Sesizarea SPAS/DGASPC privind situatiile de abuz sau de 1
neglijare a unui copil
4.3 Cunoasterea, consilierea si 4.3.a. Completarea unor figse de observatie a copiilor 1
tratarea diferentjata a copiilor 4.3.b. Consilierea permanenta a copiilor 2
4.3.c. Tratarea diferentiata a copiilor 1
4.4 Motivarea elevilor prin 4.4.a. Promovarea unor modele de buna practica in cadrul 1
valorizarea exemplelor de buna demersurilor de crestere a motivatiei elevilor pentru invatare
practica 4.4.b. Asumarea de responsabilitati din partea elevilor prin implicarea 2
acestora la viata mediului scolar sau comunitar
TOTAL CRITERIUL 4 12
5.1.a. Valorificarea competentelor dobandite la cursurile de formare 0,5
(prin redactarea documentelor, desfasurarea demersului didactic
5.1. Partici | le d etc.)
f' -ra |C|p?reav/a pnzog:_ame € de 5.1.b. Prezentarea de exemple de buna practica utilizate in 0,5
ormare continua/pertectionare si activitatea didactica (referate sau lectii demostrative)
5.Manage- valorificarea competentelor stiintifice, : i - — i
| didactice si metodice dobandite 5.1.c. Publicarea unor articole metodico-stiintifice in reviste/volume 1
mentul ’ de specialitate
carierei si al — - — -
dezvoltirii 5.2.a. Participarea cu referate/organizarea unor activitati metodice la 0,5
personale nivelul comisiei din unitatea de Tnvatamant
5.2. Implicarea in organizarea 5.2.b. Participarea la activitati metodice organizate la nivel de 1.$.J. si 1
activitatilor metodice la nivelul C.C.D.
comisiei/catedrei/responsabilului 5.2.c. Organizarea activitatilor in calitate de responsabil al 1
comisiei/catedrei
5.2.d Participarea la activitatile catedrei/comisiei metodice
5.3 Realizarea/actualizarea 5.3.a. Cunoasterea continutului portofoliului profesional si dosarului 0,5
portofoliului profesional si dosarului personal
personal 5.3.b. Realizarea si actualizarea permanenta a portofoliului 0,5
profesional si dosarului personal
5.4 Dezvoltarea capacitatji de 5.4.a. Comunicare permanenta cu celelalte cadre didactice, 0,5
comunicare si relationare in interiorul | responsabilii comisiilor si conducerea unitatii de invatamant
$i In afara unitatii (cu copiil, 5.4.b. Realizarea integrala a atributjilor la termenul stabilit 0,5

personalul scolii, echipa manageriala

Str. Revolutiei nr.12, cod postal 925300
Tel/Fax: 0243 254 699
E-mail: g.razadesoare@yahoo.ro



mailto:g.razadesoare@yahoo.ro

5.4.c. Respectarea regulamentului intern si normelor de organizare si 0,5
functionare a institufiei scolare
5.4.d. Prezenta spiritului de echipa in realizarea unor sarcini la nivelul 0,5
unitatii de invatamant
5.4.e. Colaborare stransa cu elevii/parintii in realizarea 0,5
corespunzatoare a demersului didactic si activitatilor extracurriculare
TOTAL CRITERIUL 5 8
6.Contributia 6.1.a. Propunerea/lncheierea de parteneriate educationale 1
:;“ It 6.1. Dezvoltarea de parteneriate si 6.1.b. Redactarea unor proiecte educationale 1
ezvoltarea i i 7 — ———— - — -
institutional proiecte educationale in vederea 6.1.c. Valorificarea implicarii in parteneriate si proiecte educationale 1
dsila dezvoltarii institutionale in vederea dezvoltarii institutionale
promovarea | g5 promovarea ofertei educationale | 6.2.a. Promovarea ofertei educationale la nivelul 1
'm?t%';'_‘_" unitatii/local/judetean/national
scolare 6.3. Promovarea imaginii unitatii de giﬁ/éfﬁ)réglllgif:} la olimpiadele/concursurile scolare si extrascolare 1
invatdmant in comunitate prin — — : :
participarea si rezultatele elevilor la 6.3.b. Participarea la olimpiadele/concursurile scolare si extrascolare 1
olimpiade, concursuri, competitii, la nivel Jud.eFean/natlor)al. . - — —— :
activititi extracurriculare si 6.3.c. Participarea la simpozioane si sesiuni de comunicari la nivel 1
extrascolare realizate in mediul judetean si national _ e : :
scolar. extrascolar si in mediul online | 6-3.d Implicarea elevilor/copiilor in activitati extracurriculare realizate
’ ’ ' n mediul online (turism virtual, vizite virtuale in muzee etc.)
6.4.a. Realizarea de programe de prevenire si combatere a violentei 2
si de prevenire si combatere a comportamentelor nesanatoase
6.4. Realizarea/Participarea la 6.4.b Implicarea copiilor in discutarea, convenirea Si respectarea 1
programe/activitati de prevenire si unor reguli comune de comportament in grupad/clasa pentru
combatere a violentei si buIIyingL]Iui asigurarea un mediu de sprijin Tn prevenirea bullying-ului in mediul
in mediul scolar si/sau in mediul scolar si/sau in mediul online _ :
online 6.4.c Promovarea unor metode pozitive si eficiente de educare socio- 0,5
emotionala a copiilor, victime ori agresori
6.5. Respectarea normelor, a 6.5.a. Cunoasterea si aplicarea procedurilor de SSM si de PSI 2
procedurilor de sanatate si securitate | prevazute de legislatia in vigoare
a muncii, de prevenire si stingere a
incendiilor si de situatii de urgenta 6.5.b. Diseminarea normelor si a procedurilor pentru elevi 0,5
pentru toate tipurile de activitai
desfasurate Tn cadrul unitatii de
fnvatamant, precum si a sarcinilor
suplimentare
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6.6 Implicarea activa in crearea unei | 6.6.a. Participarea la activitatile initiate de CEAC 1
culturi a calitatji la nivelul organizatiei
6.7. Promovarea de activitati de 6.7.a Promovarea unui alt model de invatare si interactiune didactica, 1
invatare interactive prin utilizarea prin utilizarea dispozitivelor digitale si a soft-urilor educationale in
unor instrumente realizate cu ajutorul | procesul educativ
tehnologiei
TOTAL CRITERIUL 6 15
7.1. Manifestarea atitudinii morale si | 7.1.a. Asigurarea decentei propriei tinute 1
gg’rlﬁgcfll*ltr:rgzjﬁt%nma’ respect, 7.1.b. Promovarea unui comportament respectuos in relatile cu 1
colegii, copiii, parintii si colaboratorii unitatii de invatamant
7.Conduita g Pil, parinfii s ’ ’
profesionala 7.2.a. Disponibilitate la cerintele unitatii de Tnvatamant 1
7.2. Respectarea si promovarea 7.2.b. Realizarea serviciului pe scoala, conform programarii 1
deontologiei didactice (normelor 7.2.c. Promovarea increderii, cinstei si probitatii in relatiile cu colegii, 1
deontologice) beneficiarii educatiei si colaboratorii unitatii de Tnvatamant
TOTAL CRITERIUL 7 5
TOTAL GENERAL 100

Grila de punctaj pentru acordarea calificativelor anuale:

85 — 100 puncte: calificativul “Foarte bine”;
70 - 84,99 puncte: calificativul “Bine”;

60 —69,99 puncte: calificativul “Satisfacator”;
sub 60 puncte: calificativul “Nesatisfacator”.

Data: ......

Numele si prenumele:

e Cadrul didactic evaluat:
e Responsabilul comisiei metodice: Vlad Maria

e Director: Petre Rodica

Semnatura:
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e Membrii consiliului de administratie:

1. Pandele Doinita

2. Vlad Maria

3.Sava Constantin

4.Costica Valentina Loredana
5. Rosu Florina

6. Stan Mariana

Lider sindical ,Tomescu Gica

Comisia de contestatii:

Presedinte,

Numele si prenumele:

Semnatura:
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